SEKRETARIAT DER STANDIGEN KONFERENZ
DER KULTUSMINISTER DER LANDER
IN DER BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND

Rahmenvereinbarung
Uber die Ausbildung und Priufung fir ein Lehramt
der Sekundarstufe Il (berufliche Facher) oder fir de beruflichen Schulen

(Lehramtstyp 5)

(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 12.05.3% i. d. F. vom 06.12.2012)



1. Grundsatze fur die Ausbildung und Priifung

Studiengange fur das Lehramt fur die SekundardtufBerufliche Facher) oder fir die
beruflichen Schulen (Lehramtstyp 5) sind an Hochkoh so anzulegen, dass sie den
wissenschaftlichen Erkenntnissen sowie der behéhcPraxis Rechnung tragen und zu
einer fachlich und padagogisch professionellen Hargskompetenz fuhren.

2. Struktur und Dauer der Ausbildung

2.1

2.2

Die Ausbildung, der eine fachpraktische Tatigkaigeordnet ist, gliedert sich in
zwei Phasen:

- Studium (Bachelor- und Masterstudiengdnge oderdmtsstudiengang)
einschliel3lich schulpraktischer Studien
- Vorbereitungsdienst

Die beiden Ausbildungsphasen sollen im Hinblick Bufiehung und Unterricht eng
aufeinander bezogen und auf das berufliche Schelwassgerichtet werden.

Die Regelstudienzeit betragt im Bachelorstudiumdastens sechs Semester und im
Masterstudium mindestens zwei Semester, insgesatnfigb sie einschliel3lich
schulpraktischer Studien 10 Semester und wird @ Beistungspunkten gemaf
ECTS bewertet. Die Regelstudienzeit von Studiengénglie mit einer Ersten
Staatsprifung abschlieR3en, betragt 9 Semester uddmit 270 Leistungspunkten
gemal ECTS bewertet.

Eine auf die berufliche Fachrichtung bezogene feakische Tatigkeit ist
erforderlich. Sie betragt grundsatzlich zwolf Manat

2.3 Das Studium umfasst die folgenden Teile:

- Bildungswissenschaften mit Schwerpunkt Berufs-rodértschaftspadagogik
sowie Fachdidaktiken fur die berufliche Fachriclgfurund das zweite
Unterrichtsfach und schulpraktische Studien im Urgfaon 90 ECTS-Punkten.
Den padagogischen und didaktischen Basisqualiiketi in den
Themenbereichen Umgang mit Heterogenitat und Inkusowie Grundlagen
der Forderdiagnostik kommt dabei eine besondere@edg zu.

- Fachwissenschaften innerhalb der beruflichen keltlung (erstes Fach) sowie
Fachwissenschaften des Unterrichtsfachs (zweitesh)Fam Umfang von
insgesamt 180 ECTS-Punkten.

- BA-Arbeit und MA-Arbeit im Umfang von insgesamt 8CTS-Punkten



Die Lander kénnen davon jeweils mit 10 Leistung$pein nach oben oder unten
abweichen, jedoch missen bei gestuften Studiengamggesamt 300 ECTS-
Punkte (bzw. bei Staatsexamensstudiengangen 27G#E0mkte) erreicht werdén.

Anstelle des Unterrichtsfachs (zweites Fach) kanne ezweite berufliche
Fachrichtung oder eine sonderpadagogische Fadmnigligewahlt werden.

Leistungspunkte, die an Fachhochschulen im Rahmnes aekkreditierten Bachelor-
oder Masterstudiengangs erworben worden sind, weadé die zu erbringenden
Leistungspunkte angerechhet

2.4 Die in der Beilage aufgefuhrten beruflichen Fadmungen koénnen als
Studiengebiete gewahlt werden.

Die Lander kénnen weitere berufliche Fachrichtungaiassen.

2.5 Das Studium wird mit einem entsprechenden Masserdbss oder einer Ersten
Staatsprufung beendet.

2.6 Die Dauer des Vorbereitungsdienstes betragt uigeiaceiner Anrechnung
mindestens 12 und hdchstens 24 Monate. Auf den éreitingsdienst kdnnen
schulpraktische und vergleichbare fachliche Anteadles Studiums angerechnet
werden.

Der Vorbereitungsdienst wird mit der [Zweiten] Ssmifung abgeschlossen.
Durch die bestandene [Zweite] Staatsprifung wiré diehramtsbeféahigung
erworben.

2.7 Aufgabe des Vorbereitungsdienstes ist die aufwdesenschaftlichen Ausbildung
basierende schulpraktische Ausbildung. Die Auslitdsoll auch den Problemen
mit lern- und verhaltensauffalligen Schulerinnerd Uchdlern in der Unterrichts-
und Erziehungsarbeit Rechnung tragen. Zur Ausbgdim Vorbereitungsdienst
gehort in begrenztem Umfang selbststéandiger Uicterri

3. Personalentwicklung

3.1 Der Berufseingangsphase kommt ein besondereeedht zu.

! Fur den an der Technischen Universitat Darmstautiebotenen Studiengang ,Bachelor of Education

(Gewerblich-technische Bildung) / Master of Edusat(Lehramt an beruflichen Schulen)* wird vereintbar
dass fur die Dauer der Gliltigkeit der derzeit geéiti Prifungs- und Studienordnungen im Teil
.Fachwissenschaften“ eine Abweichung von der Ratvaeinbarung um 20 ECTS-Punkte méglich ist.
Bayern weist darauf hin, dass nach derzeitigegeRmg die Anerkennung der in anderen Landern
erworbenen Abschliisse in Bachelor-Master-Studieggg@ndavon abhangig ist, dass ein ausreichender
Umfang von Studien- und Prifungsleistungen in derutiichen Fachrichtung an Universitaten und
gleichgestellten Hochschulen abgeleistet sowie &asdium der Fach- und Bildungswissenschaften
ausreichend verzahnt wurde. Eine Gesetzesandanutigser Angelegenheit ist geplant.



3.2

Durch Fortbildung sollen die beruflichen Kompetemzer Lehrerinnen und Lehrer
kontinuierlich weiterentwickelt werden.

Sie soll sicherstellen, dass die Personalentwicklarden fachlich und padagogisch
professionellen Bereichen und in Schulorganisatioal Schulmanagement dem
Entwicklungsstand der Wissenschaft und der behdhicPraxis in Betrieben und
Institutionen entspricht.

4. Anerkennung

4.1

4.2

Zeugnisse uUber an Hochschulen erfolgreich abgelegifungen, die nach MalRgabe
der Bestimmungen dieser Vereinbarung erworben wrdeverden als
Zulassungsvoraussetzungen fur den Vorbereitungsidianerkannt, soweit dem
landesrechtliche Regelungen nicht entgegenstehen.

Der Beschluss der Kultusministerkonferenz vom @2.999 uber die ,Gegenseitige
Anerkennung von Lehramtsprifungen und Lehramtslogdiélgen” bleibt unberthrt.



Berufliche Fachrichtungen in der Lehrerausbildung

Wirtschaft und Verwaltung
Metalltechnik

Elektrotechnik

Bautechnik

Holztechnik

Textiltechnik und -gestaltung
Labortechnik/Prozesstechnik
Medientechnik

Farbtechnik, Raumgestaltung und Oberflachentechnik
Gesundheit und Korperpflege
Ernahrung und Hauswirtschaft
Agrarwirtschaft
Sozialpadagogik

Pflege

Fahrzeugtechnik

Informationstechnik

Beilage



